BESZAMOLO
az MPT-MPEE EB
2020-rél

A Bizottsag miikodése

2020 marciusaban az EB kozosségét az a megrazkddtatas érte, hogy elvesztette soros elnokét,
Szab6 Ménikat.

A 2020-ban a tisztujitas utan az Uj EB megalakuldsa megtortént. Tarselnokként Szimethné Galaczi
Judit 2020. november 1-ig vallalta a soros elnoki feladatok ellatasat, tovabbiakban tagként vett
részt az EB munkdjaban. Az EB titkara Reinhardt Melinda. Az Uj EB 25 fével kezdte meg munkajat:
MPT - 18 szekci6 delegélt tagot, 5 nem, 3 tagozat delegalt tagot, 3 nem, MPEE — 3 f6t delegalt, 1 6
jogi képvisel6.

2020 novembert6l az EB képviseletét és alairdsi jogat az MPT elndke gyakorolta. A tagok egymas
kdzt megosztottdk a vezetési feladatokat, Nagy Anett az adminisztraciot kezelte, Szabd Zsuzsa az
lilések levezetését végezte, Vajger Eva a nemzetkdzi kapcsolatokat tartotta. A tagok nagy
aktivitassal vettek részt a munkdban, ennek és a kordbbi elnokdknek kdszonhetéen a Bizottsag
mUikodése megbizhatdan, j6 szakmai szinvonalon folyt. 2020-ban az EB 8 alkalommal lilésezett, a
jarvany kezdetétél online formaban. A jelenlét aranya emelkedett, atlagosan 17 f6 (68%) vett részt
az Uléseken.

Rajnai Nadinka tagunk jubileumi 40. évét toltotte bizottsagunkban. Ezért megkapta az MPT
JTarsasagért Emlékérem” kitlintetését.

A Bizottsag altal megtargyalt ligyek
2020-ban 30 4j tgy érkezett, az el6z6 évinek tébb mint kétszerese.

18 panasz okaként leggyakrabban az 6sszeférhetetlenség, ketts kapcsolat. a titoktartas
megsértése, a kliens emberi méltdésdganak megsértése és a szakszer(liség hidnya szerepelt. Ebbdl
16-ot az EB nem vizsgélhatott a kovetkezd okok miatt: hataskor hidnya (10), eléviilés (1),
konkrétumok hidnya (3), a panasz nem etikai, hanem jogi természet(i (2). Az EB 2 panasz esetében
inditott vizsgdlatot Tényfeltard Bizottsag feldllitasaval, 2021-ben az egyik ligy lezarult a masik még
folyamatban van.

2 esetben nyujtottak be az EB-hez kutatdsetikai kérelmet. Mivel az EB nem kutatdsetikai bizottsag,
csak azt vizsgalhatta, hogy a kérelmek a SzEK barmely pontjaba ltkdz6ek-e.

Tobb esetben kértek a Bizottsagtdl tanacsot szakember kivalasztdshoz, vagy jogi Gigyekben — ezek
megvalaszoldsara az EB-nek nincs jogosultsaga.



Nemzetkozi publikacié
Az EB elndke és tagjai "Szimethné Galaczi Judit - Kovacsné Vajger Eva - Oldh Ibolya: The First Half-
of-a-Hundred Years of Hungarian Psychologists' Ethics Code” cimmel (lektoralta: Simon Péter,
angolra forditotta: Jakab Zoltan) tanulmanyt készitettek a "Handbook of International Psychology
Ethics: Codes and Commentary from Around the World” cim{ kotetbe, melyet a Routledge Kiadé
2021 juliusaban fog megjelentetni.
A 2020. évre tervezett feladatok teljesitése
Tisztujitas
o A tisztljitas megtortént. (Id. fent)
Ugykezelés fejlesztése
e A taglistdahoz valé hozzaférést az MPT biztositotta.

Etikai iranymutatas fejlesztése

e 2020-ben a pszicholégusok médiaszereplésérdl allasfoglalast dolgoztunk ki, ezt 2021
elején kikuldtik az MPT tagjainak és feltettiik a honlapra.

e Az EB kordbbi allasfoglaldsai 2020 soran kiemelt helyet kaptak a honlapon.
o Egyedi megkeresések esetén is adtunk etikai irdnymutatast.
SZEK és Statutum megujitasa

o A nemzetkozi kotetbe készitett tanulmany a SzEK és a Statutum megujitasanak szakmai
hatterét alapozza meg.

2021-re tervezett feladataink
Szerepkorok fejlesztése:

e Az MPT vezet8sége altal 2021 elején megbizott Uj EB elndk, Torma Kalman
kildottgydlés altali megvalasztasa.

e Az inaktiv bizottsagi tagok esetében az érintettekkel és a delegald szervvel sziikséges
tisztazni bekapcsoléddasuk lehet6ségeit.

e Az EB belsé munkamegosztasanak tovabbi fejlesztése sziikséges, az eddigi eredmények
j6 alapot jelentenek.

Ugykezelés fejlesztése:



o Az lgykezelés rendjét a megbizott elndk a jogi képvisel6 segitségével atalakitotta, a
fejlesztés jelenleg is folyik, cél az egyszer(sités, informacidbiztonsag és atlathatdsag
elérése.

SzEK és Statutum meguijitasa

e A nemzetkozi kotetbe készitett tanulmdny hazai publikacidja.

e Kapcsolatfelvétel az EFPA etikai vonatkozassal bird szerveivel.

e A SzEK és a Statutum reform programjanak kidolgozdsa, megszervezése és
megvaldsitasa: cél a kovetkez6 évi kozgylilésre szavazasra benyujthato javaslat
kidolgozasa.

e Uj megoldasok kialakitdsa az EB munkajanak fokozottabb megismertetésére a tagsag

szamara: egyetemi, tarsasagi programok, edukativ szakmai megoldasok, a bizottsagi
munka soran keletkezett Ujabb alldsfoglalasok, szakmai anyagok megismertetése.

Budapest, 2021. aprilis 07.

Torma Kalman
soros elnok



