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A bemutatkozas, megismerkedés utan feltérképeztiik ki mit var a képzést6l, mi az, amit
szeretne megtanulni ebben az 5 napban, illetve lefektettiik a csoport szabdlyait és a
kommunikacié alapelveit.

Személyes céljaim voltak, hogy csaladterapias helyzetben tudjam segiteni az LGBT
csaladokat a kommunikacioban, és ehhez tAmpontokat kapjak a képzés soran. Hogyan
tudok tenni egy ilyen helyzetben az el6itéletes reakciok és vélemények
megvaltoztatasadért. Hogyan segithetem az LGBT fiatalokat és ehhez kapcsoléddan jo
gyakorlatokat, 0j technikakat megismerni.

A bevezetd téma célja a leszbofébia, homofé6bia, bifébia és transzfébia miikodésének
megértése volt, killonodsen a fiatalok korében. Sajatélményre is lehet6séget kaptunk, ami
mélyitette a megértést.

A negativ attitidok maszkolasanak felismerésének modja és lehetséges mogottes
okainak megértése volt szamomra hangsulyos: preferencidk, szerepek, életmad,
nyitottsag. A diverzitas elfogadasa és az itélkezés mentesség kertilt a fokuszba.

Interaktiv uton dolgoztuk fel a gender és szexualis orientacio hatasat a fobiakra, illetve
korbejartuk mely tények hasznosak illetve kevésbé segitéek az oktatasban figyelembe
véve a kulturalis vallasi kiillonbozdséget is.

A képzés erdssége volt az interaktivitas és a kreativ megkozelités.

Kedd - julius 14.

eV

sajat korlataink feltérképezése. A sajat relativ heteronormativ poziciém jelentésége a
kommunikaciémban.

A képzés soran az oktatdé gyakran sajat eseteit és tapasztalatait is megosztotta a
csoporttal, ami szdmomra kiiléonésen a szuicid LGBT serdiil6k kapcsan volt jelentéség
teli. A bemutatott technikak lehetdséget adnak a tudas, a képességek, az attitlidok, és a



viselkedés formalasara egyarant. Szimpatikusnak talaltam, hogy mind ehhez nagyon
személyes, szupportiv hangnemet javasoltak, ez sajat meggy6z6désemre is
megerdsitéen hatott. Megtanulni és megtanitani gondolkodni a kiilonb6z6ségekrol.

Szerda - julius 15.

A visszajelzés fontossaga az oktatasban nélkiilézhetetlen, ez is teret kapott a képzésben.
Hogyan tudjuk felmérni, hogy az atadott tudas, a gyakorolt kommunikaciés gyakorlatok
milyen szinten épiiltek be, mi az amit ennek mentén a jovében is hasznalni tud a diak
/Kliens. Ehhez a nagyon pontos tervezésre hivta fel a figyelmet az oktat6, milyen szinten,
milyen célzott informdacidkra szeretnénk fékuszalni. Kiemelte, hogy a fejben torténd
internalizaci6 nem feltétlen elegend6, megerdsité lehet, ha gyakorlatban, a drama
eszkozeivel is szerezhetnek sajat élményt. Ennek kapcsan az emociondlis bevonodas is
megélhetdvé valik, ami mélyitheti a befogadast.

Asszociacids és szerepjatékokon keresztiil a csoportunk tagjainak is volt lehetdsége sajat
élményt szerezni. Ezek a feladatok a képesség fejlesztést, a konfrontaciét és a
kooperaciot céloztdk. Véleményem szerint a képzés egyik legerésebb blokkja volt a
harmadik nap, mivel konkrét kézzelfoghat6 segitséget nyujtott az LGBT emberekkel valo
munkahoz.

Sajat élmény:

LMBT fiatal csaladtagjat alakitva kaptam uj szemléletet a csalad ambivalens
miikodésének természetérdl. Illetve szerepemhez Kkapcsoléddéan a sziilék és a
testvérkapcsolat kozti lojalitas problematika megértése kertilt fokuszba.

Csutortok - julius 16.

A csoport megosztotta tapasztalatait az iskolai kultirardl és annak nyitottsagarol, az
LMBT tematika irant elfogado illetve nem elfogad¢ attitidjérdl. Ezen a napon azt jartuk
korbe, miként lehet rendszerszintll valtozasokat elGsegiteni. Hogyan lehet
biztonsagosabba tenni az iskolai atmoszférat LMBT és nem LMBT didkok szdmara
egyarant. A vélemények atgondoldsara és az empatia kivaltasara fokuszal, az el6itéletek
felszamolasara azaltal, hogy atgondoltatja az értékeket és a felelGsségvallalas
lehetdségét.

A képzés altal javasolt altalanos vezérlé elv praktikus segitséget ad a kozOsség
gondolkodasanak bemozditasahoz. Hasznos felhivo, érdeklddést felkelté film
ajanlasokat osztott meg a vezetd és egyben sajat élményen keresztiil tapasztalhattuk
meg a hatasukat. A gyakorlat iizenete, hogy mi is részesei vagyunk a korilottiink zajlo
eseményeknek és épp ezért felelGsei is. Tanarként, vezetéként pszicholégusként még



fokozottabban fontos érzékelni, hogy nem ,fekete vagy fehér” az osztaly és az 1j fajta
viselkedés, vélemény viszonyulas modellezdjeként fellépni.

A kognitiv disszonancidk feltérképezéséhez kapcsolédéan is tobb gyakorlatot
kipréobalhattunk: kérdezés technikakat, jatékokat, amik az osztdly szadmara
hozzaférhet6vé teszik a témat és lehetséget biztositanak a kozos megbeszélésre, az
értékek és a felel6sségvallalas kérdésének megvitatasara és az egyéni tudatossag
kialakitasara a dontéshozas, viselkedés és képesség fejlesztés terén.

A Kkozosségi nyomds és a bantalmazas miikodés és hatds mechanizmusat is
megvizsgaltuk. Kiilon Kkitérve az iskola normaira és az ezzel kapcsolatos egyéni
tapasztalatokra. Az emberi jogok mennyire érvényesiilnek, hogyan jelennek meg az
iskola struktirajaban. Atértékelésre és véleményformalasra 6sztokélni a rendszerben
résztvevéket minden szinten.

Az osztalyos munkaban az onkifejezés, a sajat élmények megosztasa és a brainstorming
(mit lehet tenni a bullying ellen?; Hogyan lehet fokozni a felell6ségvallalast?; Mit tudnak
személyesen Ok, az osztaly tenni a valtozasért? stb.) hangsulya az els6dleges. Iskolai
szinten pedig a biztonsagot hozé GEEC szemlélet: innovativ célok, célzott kornyezet

edukacié a proszocialis viselkedés és kultura kialakitasaért, és védelem az el6itélettel
szemben, a negativ viselkedés kovetkezménye mindenkire egyforman érvényes legyen.

Cstitortok - julius 17.

A biolégiai hattér attekintése. Az Uss és Fuss megkozelités nem hozott sok Gj ismeretet,
A bio-pszicho-szocio-kulturalis szemléletben a biolégiai tényez6 kihagyhatatlan,
megemlitése lényeges volt. Az érzelmek és a kogniciok 6sszehangolasa, az érzelmek
felismerése és azonositasa, mindezen folyamatok biolégiai meghatarozottsaga nem
elhanyagolhaté a jelenség megértéséhez és a valtozas elinditasahoz. Az itélkezés
mentesség kitagitasa a testi érzetekre és igy az érzelmekre is.

Parbeszéd technikat ismerhettiink meg, ami alapvet6en kiilonbo6zik az altalanos tanitéi
attitlidt6l. Hatotényezbje a személyes gondolatok és sajat érzelmek megosztasan
alapszik. Az esetleg fajdalmat kivalt6 megnyilvanulasokra, kontrollalt keretek kozt
biztosit reagalasi lehetdséget. Ezen elvek mentén a tanar batorithatja didkjait, hogy ne
rejtsék el érzéseiket, félelmeik miatt.

Az oktatasi célokat szintén szem el6tt tartva tovabbra is torekedni kell a proszocialis
viselkedés és az el6itélet mentes gondolkodas batoritasara. A ,good pitch” technikat
emelném ki, mert slriti mind azt, amit szerintem ez a képzés atadni hivatott. Az
onbemutatds és a probléma verbalizaldsdnak képessége, felvallalasa. Célok és
megoldasok attekintésére 6sztonoz. Mi az, amit az adott személy szeretne elérni, mi

okoz nehézséget, mi az, amit neki kell ehhez megtennie, mi az, amihez sziikség van



masok hozzajarulasara. Rovid mégis figyelemfelhivd, gondolatébresztd, képes lehet a
valtozas elinditasara.

A kiilonbo6z6 szervezeti egységek felé is segiti ez a modszer a hatékony kommunikaciot.
A tolerancia és a tisztelet meggyokeresedéséhez sziikséges tAmogatast szerezni az allami
és az iskolai vezet6ség korében is (politikusok, pénziigyi vezetdk, igazgaté stb), fontos
ismeret megismerni az 6 nyelviiket is.

Ez a képzés nagyban hozzajarult ahhoz, hogy ezen az uton tampontokat kapjunk. A zar6
részben a csoporttagok egyenként fogalmazhattdk meg hol tartanak az uton és, hogy
melyek a jovobeli célok, aminek megvaldsitasaban segithet nekik a program.

A képzés személyes hozadéka pszicholdgus gyakorlatom fejlesztését szolgalta. A
csaladterapia lehetdséget adott ezen ismeretek és képességek gyakorlatban valé
alkalmazasara. Tapasztalataim pozitivak és tovabb fejlédésre dsztokélnek.



